Satzung fiir das Deutsch/Danische Patchwork-Forum

§1 Name des Vereins:
Deutsch/Danisches Patchwork-Forum.

§2 Ziel des Forums:

2.1.

Das gemeinsame Interesse an Patchwork in fachlicher und sozialer Zusammenarbeit und
Gemeinschaft in der Deutsch/Dénischen Grenzregion férdern.

2.2.

Alle 5 Jahren (soweit es moglich ist) vom Griindungsdatum (2008) eine Ausstellung zu
organisieren.

2.3

Alle Aktivitdten des Forums miissen uneigenniitzig sein, da das Forum ein “Non Profit”-
Verein ist. Das Forum darf keine Schulden machen.

§3 Mitglieder:

3.1

Alle Personen, die zur Entwicklung des Forums positiv beitragen wollen, kénnen
Mitglied werden.

3.2.

Vereine konnen nicht als Mitglied im Forum aufgenommen werden.

84 Generalversammlung:
4.1.
Die Generalversammlung ist die héchste Instanz des Forums.
4.2.
Die ordentliche Generalversammlung wird einmal jahrlich bis Ende Oktober abgehalten.
4.3.
Die Generalversammlung kann mit anderen Patchwork-Aktivitdten wie z.B.
Ausstellungen und Kursen und dergleichen verbunden werden.
4.4.
Die Generalversammlung muss mindestens folgende Tagesordnung beinhalten:
1. Wahl des Versammlungsleiters
2. Jahresbericht des Vorstandes
3. Bericht des Kassenwartes
4. Festlegung des Beitragssatzes und Budget
5. Eingereichte Antrdage
6. Wahl des Vorstandes
7. Wahl der Stellvertreter
8. Wahl von zwei Kassenpriifern
9. Wahl des stellvertretenden Kassenpriifers
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4.5.

Der Vorstand muss aus mindestens drei Mitgliedern bestehen, die fiir eine zweijdhrige
Periode gewahlt werden.

Der Vorstand konstituiert sich aus dem 1.Vorsitzenden, dem Kassierer (Kassenwart),
dem Schriftfiihrer (Schriftwart) und eventuell weiteren Vorstandsmitgliedern.

Zwei Vorstandsmitglieder werden in geraden Jahren gewdhlt, die tibrigen
Vorstandsmitglieder werden in den ungeraden Jahren gewdhlt.

4.6.

Die Generalversammlung wahlt Beisitzer (Vertreter). Der Vorstand legt die Anzahl dieser
Beisitzer fest. Sie werden fiir eine einjdhrige Periode gewahlt.

4.7.

Das Rechenschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

4.8.

Fiir jeden Posten, der neu zu besetzen ist, gibt es einen Wahlgang.

Stimmrecht haben nur Mitglieder, die spdtestens am Tage der Generalversammlung
ihren Jahresbeitrag eingezahlt haben.

Jedes Mitglied hat eine Stimme pro Wahlgang. Sollten sich in einem Wahlgang mehrere
Kandidaten auf einen Posten hin bewerben, gewinnt derjenige mit den meisten Stimmen.
Die Stimmabgabe kann nicht per Vollmacht erfolgen.

4.9.

Gewadhlt werden kénnen nur Mitglieder,die spétestens am Tage der Generalversammlung
ihren Jahresbeitrag eingezahlt haben.

Kandidaten, die bei der Generalversammlung nicht anwesend sein kénnen, sind mit
einer Einverstandniserklarung wahlbar.

4.10.

Die Tagesordnung der Generalversammlung wird den Mitgliedern spétestens vier
Wochen vorher per Post oder E-Mail zugesandt.

4.11.

Vorschlédge, die auf der Generalversammlung behandelt werden sollen, miissen dem
Vorsitzenden spatestens 14 Tage vor der Generalversammlung vorliegen.

85 AuBlerordentliche Generalversammlung:

5.1.

Eine aullerordentliche Generalversammlung muss einberufen werden, wenn 55 Prozent
der Mitglieder mit ihrer Unterschrift ein solches Verlangen bestétigt haben.

5.2.

Ein solches Verlangen muss dem Vorstand schriftlich zugeschickt werden und eine
Tagesordnung fiir die auSerordentliche Generalversammlung enthalten.

5.3.

Der Vorstand hat das Recht der eingeschickten Tagesordnung andere Punkte
hinzuzufiigen.

5.4.

Die auB8erordentliche Generalversammlung muss spétestens einen Monat nach Eingang
des Verlangens abgehalten werden.
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5.5.
Die endgiiltige Tagesordnung wird den Mitgliedern spdtestens vierzehn Tage vor der
aullerordentlichen Generalversammlung zugeschickt.

§6 Vorstand:

6.1.

Der Vorstand legt seine Geschéftsordnung selbst fest.

6.2.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindesten 2/3 der Vorstandsmitglieder personlich
teilnehmen oder ihre Zustimmung zu den Beschliissen per Post, E-Mail oder telefonisch
gegeben haben.

6.3.

Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des Vorsitzenden.

6.4.

Das Forum ist geschaftsfahig durch die Unterschriften des Vorsitzenden und des
Kassierers.

6.5.

Der Kassierer erstellt in Zusammenarbeit mit dem Vorstand das Budget fiir das
kommende Geschéftsjahr.

Der Kassierer ist verpflichtet alle Mitgliedsbeitrdge und andere Forderungen
rechtzeitig einzutreiben. Mitglieder, die mit ihrem Beitrag mehr als drei Monate im
Riickstand sind, werden geléscht. Stichtag 01. Februar des folgenden Jahres.

6.6.

Der Schriftfiihrer erarbeitet ein Beschlussreferat von allen Vorstandssitzungen und der
Generalversammlung.

§7 Mitgliedsbeitrag:

7.1.

Ein neues Mitglied bezahlt beim Eintritt in das Forum den von der Generalversammlung
festgesetzten Beitragssatz.

§8 Anderung der Satzung:

8.1.

Eine Anderung der Satzung des Forums kann nur auf einer Generalversammlung
erfolgen.

8.2.

Eine Anderung der Satzung erfordert, dass eine 2/3-Mehrheit der anwesenden
Mitglieder dafiir stimmt.
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8§ 9 Sitz des Forums:

9.1.

Das Forum hat bis auf Weiteres seinen Sitz in Ddanemark.

Falls es moglich ist, das Forum organisatorisch in eine der Organisationen der deutschen
oder ddnischen Volksminderheiten in der Grenzregion zu integrieren, kann dieses auf
einer Generalversammlung beschlossen werden.

§10 Auflosung des Forums:

10.1.

Das Forum kann nur mit der Zustimmung einer 4/5-Mehrheit der auf der
Generalversammlung anwesenden Mitglieder aufgeltst werden.

10.2.

Die Verwendung eines eventuellen positiven Vereinskapitals wird auf der letzten
Generalversammlung beschlossen.

Die Mittel diirfen nicht zum personlichem Eigentum an Einzelpersonen {ibertragen
werden.

Am 23. Februar 2008 auf der Generalversammlung im Borgerhuset in Tinglev,
Dénemark, einstimmig angenommen.

Am 5. Mérz. 2011 in D-Moldenit angekommen und geédndert.

Am 27. Februar 2016 auf der Generalversammlung in Lgjt Kirkeby einstimmig
gedndert.

Am 29.0ktober 2019 auf der Generalversammlung in Rgdekro ( bei einer Enthaltung )
einstimmig gedndert.
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